Anders leren in de zorg

Drie, twee, één:
starten met
interprofessionele
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je zo!
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- Waarom |P
simulatietraining?

- Handleiding opstart
Interprofessionele
simulatietraining

- Uitdagingen en valkuilen
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StimulanZ: Ontwikkeling en testen van
interprofessionele simulatiescenario’s

- Expertise simulatie-training bij de partners verkennen

- Scenario gebaseerde simulatie - CRM principes —
familiarisatie, (pré)briefing, scenario, debriefing

- Gezamenlijk StimulanZ simulatie-sjabloon
- Interprofessionele scenario’s ontwikkelen
- Onderzoeksopzet: pré- & postmeting

- Ontwikkeling train the trainer ‘opstart interprofessioneel
simulatie training’ + online opleiding
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Laag- en hoogtechnologisch (HFPS)
Gastacteurs - simulatiepatiénten - peers
VR - XR
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Doelgroep
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CRM-principes focus
Authenticiteit
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[Cpediatrie
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Lisociale
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Setting
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L_andere:

Hard skills:

0. Kies een CRM-principe
0. Kies een CRM-principe
0. Kies een CRM-principe

Presentatie
[Cgeordende informatie

[Congeordende informatie

Clopleidir

10000
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INTERPROFESSIONELE SIMULATIETRAININGEN:
SAMENWERKINGEN

Disciplines

Q 40, O

Srzl

Opleidingsniveaus Werkveld - onderwijs

Interreg Ml Gefinancierd door
Vi L de Europese Unie
aanderen-Nederland




Actie prioriteiten matrix

Hoog

Impact/ uitwerking

Laag

Inspanning van de activiteiten (effort) Hoog
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HANDLEIDING opstarten
interprofessionele simulatietraining

STAP 1: INDIVIDUELE VOORBEREIDING

1.1. Eigen simulatie ervaringen.
1.2.  Noden & kansen van IP simulatietraining

STAP 2: UITWISSELING MET (DE) ANDERE DISCIPLINE(S)

STAP 3: PRAKTISCHE UITWERKING

3. |P-scenario keuze en ontwikkeling
3.2 |IP-scenario uittesten . . -
3.3 Logistieke planning van de IP-simulatie-trainingen
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STAP 1: INDIVIDUELE VOORBEREIDING

Forms onderwijs Forms werkveld

STAP 1: 'Ops
simulatietrai

STAP 1: 'Opstart interprofessionele STAP 1: 'Opstart interprofessionele
simulatietraining' - ONDERWWIJS simulatietraining' - WERKVELD

De zorg- en welzijnssector in Vlaanderen ¢
zorgvraag en de vergrijzing groeit het teke
voldoende aan bij de veranderende comp:
wil het Interreg Stimulanz-project (toekc
hen te laten leren en oefenen in realistisc

interprofessioneel samenwerken. In de ¢
uit van een interprofessioneel team, terwi)

besteed. Dit draaiboek wil hierop een an
Il < clronese ne interprofessioneel (IP) simulatietraining en

- Word documenten: zie kennisbank
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e Dit draaiboek is bedoeld voor wie ¢


https://forms.office.com/e/PX0SDTkBz3
https://forms.office.com/e/DkL06pQv4M

VOORBEREIDING DEELNEMERS op B
interprofessionele S|mulat|etra|n|ng ;

L) PREPARATION
- Samenwerking basisverpleegkundige IS THE KEY

en VVAZ
e SimlLab Roeselare

- Samenwerking studenten
verpleegkunde — vroedkunde —
geneeskunde — maatschappelijk werk
 SimlLab vroedkunde Kortrijk
 SimlLab Immersieve ruimte Kortrijk
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https://sway.cloud.microsoft/XdtZT4Da8J4X5Wo7?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/XdtZT4Da8J4X5Wo7?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/XdtZT4Da8J4X5Wo7?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/XdtZT4Da8J4X5Wo7?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/XdtZT4Da8J4X5Wo7?ref=Link
https://www.thinglink.com/card/1898011256120410598
https://www.thinglink.com/card/1898011256120410598
https://www.thinglink.com/card/1898011256120410598
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://sway.cloud.microsoft/jRC0fugDSIMbxssu?ref=Link
https://www.thinglink.com/card/1901015722964812644
https://www.thinglink.com/card/1901015722964812644
https://www.thinglink.com/card/1901015722964812644
https://www.thinglink.com/card/1901015722964812644
https://www.thinglink.com/card/1901022173007446884
https://www.thinglink.com/card/1901022173007446884
https://www.thinglink.com/card/1901022173007446884
https://www.thinglink.com/card/1901022173007446884
https://www.thinglink.com/card/1901022173007446884
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STAP 2: UITWISSELING MET (DE) Stimulanz
ANDERE DISCIPLINE(S)

STAP 3: PRAKTISCHE UITWERKING

3. |P-scenario keuze en ontwikkeling
3.2 |P-scenario uittesten
L L
3.3 Logistieke planning van de IP-simulatie-trainingen I t
Forms onderwijs Forms werkveld SI m u a Ie

STAP 2 & 3: 'Opstart interprofessio
nele simulatietraining’ -
WERKVELD

STAP 2 & 3: 'Opstart interprofessio
nele simulatietraining’ -

In deze forms gaan we verder

ONDERWIJS

« STAP 2: UITWISSELING

« S5TAP 3: PRAKTISCHE
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https://forms.office.com/e/p0LVMQCuT5
https://forms.office.com/e/dwzcQu3gv5

UITDAGINGEN EN VALKUILEN

- Gemotiveerde partner(s) vinden

- Opgeleide facilitators en operators

- Laat barrieres niet afschrikken

- Kleinschalig starten

- TIIDIG plannen

- Heel gericht informeren en voorbereiden van collega’s
en deelnemers

- Kennismaking met alle betrokken aanwezigen

- Proefdraaien en bijsturen

- Scenario’'s voldoende diepgaand uitwerken (cfr
achtergrondinfo per beroepsgroep)
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https://www.simlab.be/nl/aanbod/aanbod-1
https://www.simlab.be/nl/aanbod/aanbod-1

DURF STARTEN!

Succes!

aeres SR A, avans, SUMMA RTC yWias
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