Samen aanZ

VOor een innovatieve zorg- en welzijnssector
met veerkrachtige medewerkers

CONTEXT

Stijgend
personeels- g
tekort

De zorg-en welzijnssector
in Vlaanderen en Nederland
is een bruisend gegeven.
Jammer genoeg kampen
beide landen met een
stijgend personeelstekort.
Vacatures geraken niet
ingevuld door een tekort aan
zorg- en andere profielen op
de arbeidsmarkt.

Bovendien is er op korte
termijn nood aan heel
wat vervangingen bij
de huidige zorg- en

Vraag versus i
aanbod

De uitstroom en uitval

uit de zorg versterken dit
onevenwicht tussen vraag en
aanbod in de sector.

Naast grote uitdagingen
geeft dit ook mooie
opportuniteiten om echt
een verschil te maken in
deze sector. Cruciaal hierin
is het behouden van zorg- en
welzijnsmedewerkers.
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De context in Vlaanderen en
Nederland is vergelijkbaar en
de problemen en uitdagingen
lopen bovendien sterk gelijk
aan beide kanten van de
grens.

Daarom werken we in Samen
aan Z grensoverstijgend
samen en ontwikkelen we
gezamenlijke initiatieven.
Indien dit maar aan één

kant van de grens gebeurt,
verschuiven we namelijk het
probleem.
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Zorg- en
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Medewerkers die
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Ondersteuning

Samen aan Z zet in op het behoud van zorg- en welzijnsmedewerkers,
en het versterken van hun adaptief & innovatief vermogen.

Innovatie
We delen innovatieve oplossingen om het welzijn van medewerkers te
versterken, zetten ons in voor werkbaar werk en we streven hierbij naar
een inspirerende, stimulerende en ondersteunende werkomgeving voor
alle betrokkenen.
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